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Основы предпринимательства
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Цели и задачи дисциплины (модуля)

Целью преподавания курса является формирование у студентов комплекса знаний о
понятийном аппарате предпринимательства, социально-экономических предпосылках,
основных видах, этапах, принципах и условиях его развития в России, выполняемых им
функций.

Основными задачами курса являются:
- изучение понятийного аппарата предпринимательства и предпринимательской

среды;
- изучение этапов создания организационно-правовых форм и государственной

поддержки предпринимательства;
- изучение современных технологий обоснования предпринимательских проектов,

создания и обеспечения социально-экономически целесообразных предпринимательских
структур в условиях изменения внешней среды;

- ознакомление слушателей с основами построения государственно-частного
партнёрства (ГЧП) как эффективного способа развития предпринимательства;

- освоение современных методов обоснования предпринимательских проектов с
учётом тенденций развития цифровой экономики.

Результаты освоения дисциплины (модуля)

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются знания, умения,
навыки, соотнесенные с компетенциями, которые формирует дисциплина, и
обеспечивающие достижение планируемых результатов по образовательной программе в
целом. Перечень компетенций, формируемых в результате изучения дисциплины, приведен
в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины (модуля)

Название
ОПОП ВО,

сокращенное

Код
компетенции

Формулировка
компетенции Планируемые результаты обучения

38.03.05
«Бизнес-

информатика» 
(Б-БИ)

ПК-14 Умение осуществлять
планирование и
организацию проектной
деятельности на основе
стандартов управления
проектами

Знания: знание методов планирования и
организации
предпринимательской
деятельности на основе
стандартов управления проектами

Умения: планировать и организовать
работу над проектами в условиях
действующей организации

Навыки: навыками планирования и
организации
предпринимательской
деятельности на основе
стандартов управления проектами



ОПК-2 Способность находить
организационно-
управленческие
решения и готов нести
за них ответственность;
готов к ответственному
и целеустремленному
решению поставленных
профессиональных
задач во
взаимодействии с
обществом,
коллективом,
партнерами

Знания: знание понятийного аппарата
предпринимательства; видов
управленческих решений и
методов их принятия; принципов
построения организационных
структур

Умения: находить подходящие
организационно-управленческие
решения по реализации
стратегических задач
структурного подразделения и
распределения функций
управления применительно к
предпринимательской
деятельности

Навыки: методами реализации основных
управленческих функций
(принятие решений, организация,
мотивирование и контроль)
применительно к
предпринимательской
деятельности

Основные тематические разделы дисциплины (модуля)

1) Базовые предпосылки, задачи и планируемые результаты дисциплины
2) Эволюция подходов к определению понятий и сущности предпринимательства и

бизнеса. Предпринимательство как явление и процесс. Функции и принципы
предпринимательства

3) Виды и формы предпринимательской деятельности
4) Предпринимательская среда как необходимое условие устойчивого развития

предпринимательства
5) Социально-экономические предпосылки и особенности зарождения и развития

предпринимательства
6) Характеристика основных этапов развития предпринимательства в новейшей

истории России
7) Малое предпринимательство: критерии определения, порядок организации,

Особенности налогообложения
8) Сущность предпринимательских рисков, их классификация, методы оценки и

предупреждения
9) Государственная политика поддержки предпринимательства в России и за рубежом
10) Территории с особым экономическим статусом, теория и практика их

использования для развития предпринимательства на Дальнем Востоке
11) Порядок экономического обоснования предпринимательских предложений и

проектов

Трудоемкость дисциплины (модуля) и виды учебной работы

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества
академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам
учебных занятий) и на самостоятельную работу по всем формам обучения, приведен в
таблице 2.

 Таблица 2 – Трудоёмкость дисциплины
 

Название
ОПОП ВО

Форма
обуче-

ния
Часть УП

Семестр
(ОФО)

или курс
(ЗФО,

Трудо-
емкость Объем контактной работы (час)

СРС
Форма
аттес-
тации

Аудиторная Внеауди-
торная
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